Numeracién Puesto Institucional Régimen laboral al que pertenece Nimero de partida presupuestaria| Cr2d0lerérauico o escala al mensual unificada Décimo Tercera Décima Cuarta | Horas suplementarias Gr=Ig=07 Total ingresos
que pertenece el puesto e (anual) y
MAXIMA AUTORIDAD DEL CUERPO DE BOMBEROS AMf| 2~ COD!GO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 NS5
1 CIUDADANA Y ORDEN PUBLICO - (COESCOP) 3.247,00 38964 0 0 0 0 2595.92
SUB JEFE DEL CUERPO DE BOMBEROS DE AMBATO 2-CODIGO ORGANICO DE LAS E,NTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 NJS3
2 CIUDADANA Y ORDEN PUBLICO - (COESCOP) 2.418,00 29016 0 [ 0 [ 2487.08
DIRECTOR DE PREVENCION DE INCENDIOS E 2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD
3 INGENIERIA DE FUEGO ( E) CIUDADANA Y ORDEN PUBLICO - (COESCOP) 51.01.05 Spo 2.034,00 24408 0 0 0 81 2196
DIRECTOR DEL CENTRO DE FORMACION Y 2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 10105 o
4 |ESPECIALIZACION (E) CIUDADANA Y ORDEN PUBLICO - (COESCOP) o 2.034,00 24408 0 [ 0 81 1506.55
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD
S DIRECTOR DE OPERACIONES (E ) CIUDADANA Y ORDEN PUBLICO - (COESCOP) 51.01.05 Sp7 1.676,00 20112 0 0 0 439 2554
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD
6 BOMBERO 4 CIUDADANA Y ORDEN PUBLICO - (COESCOP) 510105 P 1.676,00 20112 0 [ 0 [ 1676
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD
7 BOMBERO 4 CIUDADANA Y ORDEN PUBLICO - (COESCOP) 51.01.05 SP7 1.676,00 20112 0 0 0 0 1676
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD
8 BOMBERO 4 CIUDADANA Y ORDEN PUBLICO - (COESCOP) 510105 P 1.676,00 20112 0 [ 0 [ 1676
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD
9 BOMBERO 4 CIUDADANA Y ORDEN PUBLICO - (COESCOP) 51.01.05 Sp7 1.676,00 20112 139.67 39.17 0 0 177.39
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD
10 BOMBEROS CIUDADANA Y ORDEN PUBLICO - (COESCOP) 510105 sPs 1.212,00 14544 0 [ 0 [ 1212
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD
11 BOMBERO 3 CIUDADANA Y ORDEN PUBLICO - (COESCOP) 51.01.05 Sps 1.212,00 14544 0 0 0 0 1212
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD
12 BOMBEROS CIUDADANA Y ORDEN PUBLICO - (COESCOP) 510105 sPs 1.212,00 14544 0 [ 0 [ 1212
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD
13 BOMBERO 3 CIUDADANA Y ORDEN PUBLICO - (COESCOP) 51.01.05 Sps 1.212,00 14544 0 0 0 0 1212
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD
14 BOMBEROS CIUDADANA Y ORDEN PUBLICO - (COESCOP) 510105 sPs 1.212,00 14544 0 [ 0 [ 1212
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD
15 BOMBERO 3 CIUDADANA Y ORDEN PUBLICO - (COESCOP) 51.01.05 Sps 1.212,00 14544 0 0 0 0 1212
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD
16 BOMBERO2 CIUDADANA Y ORDEN PUBLICO - (COESCOP) 510105 P 986,00 11832 0 [ 0 [ 566.98
17 BOMBERO 2 2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 sp3 986,00 11832 0 [ 0 [ 986
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 sp3 986,00 11832 0 [ 0 [ 757.59
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 sp3 986,00 11832 82.17 39.17 0 [ 120.46
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 sp3 986,00 11832 0 [ 0 [ 986
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 sp3 986,00 11832 0 [ 0 [ 986
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 sp3 986,00 11832 0 [ 0 [ 986
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 sp3 986,00 11832 0 [ 0 [ 606.22
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 sp3 986,00 11832 0 [ 0 [ 986
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 sp3 986,00 11832 0 [ 0 [ 986
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 sp3 986,00 11832 82.17 39.17 0 [ 120.46
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 sp3 986,00 11832 0 [ 0 [ 986
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 sp3 986,00 11832 82.17 39.17 0 [ 120.46
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 631.33
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 0 748.92
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 68.08 39.17 0 [ 106.45
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 68.08 39.17 0 [ 174.53
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 68.08 39.17 0 [ 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 7151
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 68.08 39.17 0 [ 106.45
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 633.57
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 520.36
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 68.08 39.17 0 [ 106.45
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 68.08 39.17 0 [ 106.45
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 624.39
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 0 548.92
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 174.53
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 494.44
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 68.08 39.17 0 [ 174.53
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 68.08 39.17 0 [ 174.53
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 68.08 39.17 0 [ 51.98
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 68.08 39.17 0 [ 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 68.08 39.17 0 [ 106.45
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 561.42
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 592.19
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 533.23
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 68.08 39.17 0 [ 106.45
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 9804 0 [ 0 [ 521.06




2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 679.14
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 68.08 39.17 0 0 106.45
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 68.08 39.17 0 0 106.45
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 545.87
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 68.08 39.17 0 0 106.45
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 68.08 39.17 0 0 106.45
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 68.08 39.17 0 0 106.45
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 68.08 39.17 0 0 106.45
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 68.08 39.17 0 0 106.45
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 68.08 39.17 0 0 106.45
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 544.67 0 0 0 0 655.69
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 580.03
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 174.53
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 280.51
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 68.08 39.17 0 0 106.45
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 179.52
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 694.41
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 68.08 39.17 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 575.71
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 174.53
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
2.-CODIGO ORGANICO DE LAS ENTIDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
PSICOLOGA 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 SP3 986,00 0 0 0 0 986
CONTADORA 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 SP6 1.412,00 117.67 39.17 0 0 155.96
AUXILIAR DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 SPA4 733,00 0 0 0 0 733
SECRETARIA 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 510105 sp2 901,00 0 0 0 0 901
ANALISTA DE MANTENIMIENTO VEHICULAR 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 SPS 1.212,00 0 ) 0 0 112
TECNICO DE INGENIERIA 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 SP5 1.212,00 0 0 0 0 1212
DIRECTORA DE TALENTO HUMANO 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 NJS1 2.115,00 0 0 0 0 0
|RECAUDADORA 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 SPA4 733,00 0 0 0 0 733
AUXILIAR DE COMPRAS PUBLICAS 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 SPAd 675,00 0 ) 0 0 506.25
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 SPA1 585,00 0 0 0 0 585
MEDICO OCUPACIONAL 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 SP6 1.412,00 117.67 39.17 0 0 155.96
ANALISTA DE TALENTO HUMANO 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 SP5 1.212,00 0 0 0 0 1404.13
ASISTENTE FINANCIERO 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 SP2 901,00 75.08 0 0 0 150.2
TESORERA 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 SP6 1.412,00 117.67 39.17 0 0 1412
146 ESPECIALISTA ACADEMICA 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 SP6 1.412,00 0 0 0 0 1412
AUXILIAR DE BODEGA 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 SP1 817,00 0 0 0 0 817
ANALISTA DE PROYECTOS Y PLANIFICACION 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 Sps 1.212,00 0 ) 0 0 1212
SECRETARIA 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 SP2 180.2 0 0 0 0 180.2
ANALISTA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 Sps 1.212,00 0 ) 0 0 1212
COORDINADOR ADMINSTRATIVO ( E) 2.-CODIGO ORGANICO DE LAS EINTlDADES DE SEGURIDAD 51.01.05 Sp1
CIUDADANA Y ORDEN PUBLICO - (COESCOP) 817,00 0 0 0 1676
SECRETARIA DE LA MAXIMA AUTORIDAD 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 SPS 1.212,00 0 0 1212
DIRECTORA ADMINISTRATIVA FINANCIERA 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 NJS1 2.115,00 176.25 39.17 0 214.58
ESPECIALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL LSERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 sP6 141200 o o o o 112
SECRETARIA 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 510105 P2 901,00 0 0 0 0 901
156 | ANALISTA DE TALENTO HUMANO 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 Sps 1.212,00 0 0 0 0 1212
| AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 SPAL 585,00 0 0 0 0 585
ENFERMERA 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 SP3 986,00 0 0 0 0 986
ANALISTA DE ARCHIVO GENERAL 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 Sp3 1.212,00 0 0 0 0 1212
ANALISTA DE ASESORIA JURIDICA 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 Sp5 1.212,00 0 0 0 0 1212
BODEGUERO 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 510105 SPs 1.212,00 0 0 0 0 1344.94
'ASISTENTE DE PRESUPUESTO 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 510105 Sp1 817,00 68.08 39.17 0 0 17453
ASESOR JURIDICO Y LEGAL 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 SP7 1.676,00 0 0 0 0 0
ANALISTA DE TELECOMUNICACIONES 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 510105 SpS 1.212,00 0 0 0 0 1212
SECRETARIA 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 P2 48053 0 0 0 0 480.53
166 |SECRETARIA 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 510105 P2 901,00 75.08 39.17 0 0 901




167 | ANALISTA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 SP5 1.212,00 14544 0 0 21
168 | AUXILIAR DE MANTENIMIENTO VEHICULAR 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 Sp1 817,00 9804 0 ) 817
ANALISTA DE MANTENIMIENTO DE 51.01.05 sps
169 INFRAESTRUCTURA 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) o 1.212,00 14544 0 0 1212
170 ESPECIALISTA ACADEMICO 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 SP6 1.412,00 16944 0 0 913.88
171 ANALISTA DE COMUNICACION INSTITUCIONAL 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 510105 sPs 1.212,00 14544 0 0 181.8
172 ESPECIALISTA DE COMPRAS PUBLICAS 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 51.01.05 SP6 1.412,00 16944 o 0 1059
173 SECRETARIA 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 510105 P2 901,00 10812 0 0 201
174 ESPECIALISTA DE COMPRAS PUBLICAS 1.-SERVICIO CIVIL PUBLICO (LOSEP) 510105 SP6 1.412,00 16944 117.67 3917 155.96
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Institucion

CUERPO DE BOMBEROS DE AMBATO

Descripcion

Remuneraciones salariales, licencia de servicio y comision de servicio

Nombre del Campo

Descripcion del campo

Numeracion

Numero secuencial que identifica cada linea de los datos

Puesto Institucional

Puesto ocupado por la persona servidora publica correspondiente

Régimen laboral al que pertenece

Conjunto de leyes, normas y regulaciones que rigen la relacidn de trabajo

Numero de partida presupuestaria

Asignacion presupuestaria especifica que se destina para cubrir los gastos
relacionados con el salario

Grado jerarquico o escala al que pertenece el
puesto

Posicidn relativa del puesto dentro de una estructura organizativa o jerarquica

Remuneracion mensual unificada

Salario mensual correspondiente al pago de la persona servidora publica

Remuneracion unificada (anual)

Salario anual correspondiente al pago de la persona servidora publica

Décimo Tercera Remuneracion

Salario adicional equivalente a un mes de salario completo, calculado sobre la
base del promedio mensual de las remuneraciones percibidas por la persona
servidora publica durante el afio fiscal.

Décima Cuarta Remuneracion

Salario adicional equivalente a un mes de salario completo, que se paga ala
persona servidora publica en dos cuotas durante el afio

Horas suplementarias y extraordinarias

Horas trabajadas que exceden la jornada laboral establecida en el contrato de
trabajo, pero que no superan el limite legal establecido

Encargos y subrogaciones

Situaciones en las que un empleado asume temporalmente las
responsabilidades y funciones de otra persona funcionaria o de un cargo
superior debido a circunstancias especificas.

Total ingresos adicionales

Suma total de los ingresos que la persona servidora publica recibe ademas de
su salario base o remuneracion principal.
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