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Memorando Nro. CBA-JEF-2026-0322-M-GD

Ambato, 20 de abril de 2026

PARA: Sra. Mgs. Silvia Elizabeth Toaza Tipantasig
Directora Administrativa Financiera 

 Sra. Ing. Denice Jacqueline Espín Guerrero
Directora de Talento Humano (E) 

ASUNTO: SOLICITUD DE INFORMES DE VIABILIDAD PARA COMISIÓN DE
SERVICIOS EN EL EXTERIOR PARA ASISTENCIA AL "PROGRAMA DE
LIDERAZGO OBA PARA BOMBERAS DE AMÉRICA LATINA" A
DESARROLLARSE DEL 25 AL 30 DE AGOSTO EN ASUNCIÓN - PARAGUAY 

 
Reciban un cordial saludo, en concordancia con Memorando Nro.CBA-OPE-2026-0221-M-GD, de
fecha 17/04/2026, documento con sus respectivos anexos digitales, mediante el cual se remite
solicitud de Autorización para efectuar los trámites que correspondan, para ejecución de la
COMISIÓN DE SERVICIOS EN EL EXTERIOR PARA ASISTENCIA AL "PROGRAMA DE
LIDERAZGO OBA PARA BOMBERAS DE AMÉRICA LATINA" A DESARROLLARSE DEL 
25 AL 30 DE AGOSTO EN ASUNCIÓN - PARAGUAY,   documento remitido por el Cap. (B)
Fredy Ledesma, en su calidad de la Dirección de Operaciones, que en su parte pertinente expresa: 
  
(...)"me permito informar que han sido aceptadas las postulaciones de las señoras bomberas Cbo.

Dalia Margarita Toaza Sandoval y Cbo. Alexandra Elizabeth Casto Solís, para participar en el 

Programa de Liderazgo OBA para Bomberas de América Latina, que se desarrollará en la ciudad

de Asunción, Paraguay, la parte presencial se llevará a cabo del 26 al 29 de agosto de 2026, y

contará además con un componente a distancia que inicia el jueves 21 de mayo de 2026 y

finaliza el 19 de noviembre de 2026. 

Bajo este contexto, me permito solicitar de la manera más comedida se autorice a quien

corresponda realizar los trámites administrativos pertinentes para el cumplimiento de la

comisión institucional en el exterior, desde el 25 al 30 de agosto de 2026, considerando un día

para el viaje de ida y un día para el viaje de retorno, en función de los tiempos de traslado hacia

Paraguay.."(...), el énfasis me corresponde."(...), las negrillas me corresponden.  
 
Por lo anotado, tengo a  bien disponer la revisión de la documentación adjunta, y la emisión de los
informes de viabilidad:  Técnica (Dirección Talento Humano)  y Financiera, de conformidad
con su competencia, en el caso de que los informes sean favorables, se autoriza continuar con los
trámites para la comisión correspondiente. 
  
Particular que comunico para fines pertinentes. 
 
Atentamente,  
ABNEGACIÓN Y DISCIPLINA  
 
 
**FIRMA_ELECTRONICA_1712639028** 
Richard Mauricio Bedón Rodríguez
Myr. (B)
MÁXIMA AUTORIDAD DEL CBA SUBROGANTE  
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Ambato, 20 de abril de 2026

Referencias: 
- CBA-OPE-2026-0221-M-GD 

Anexos: 
- nvitación_ Programa de Liderazgo OBA para Bomberas de América Latina-Cuerpo de Bomberos Ambato.pdf
- ases y Condiciones - Programa de Liderazgo OBA para Bomberas de América Latina y el Caribe.docx.pdf
- atoria para Becas Exclusivas CEPIGD - Programa de Liderazgo OBA para Bomberas de América Latina.pdf
- 4.-CBA-OPE-2026-0174-M-GD.pdf
- 5.-CBA-JEF-2026-0264-M-GD.pdf
- 6.-Resolucion de vacancias Programa de Liderazgo OBA para Bomberas de America Latina _.pdf

Copia: 
Sr. Cap. (B) Ing. Fredy Vicente Ledesma Barcenes
Director de Operaciones (e)

NUT: CBA-2026-1658 
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